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1. วัตถุประสงค 
เพื่อสงเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการและดําเนินการงานทุน ความรวมมือระหวางประเทศใหบรรลุวัตถุประสงค

เปาหมาย นโยบายการพัฒนาบุคลากร ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนครใหเกิดประโยชนสูงสุด 
2. ขอบขาย 

ดําเนินการพิจารณา ใหคําปรึกษา อํานวยความสะดวก แนะนําแหลงทุนทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
 

3. วิธีการปฏิบัติงาน 
  

ลําดับ ขั้นตอน วิธีดําเนนิการ ผูรับผิดชอบ 
1. เริ่มตน  

รับเรื่องเขา 
1.1  รับเรื่องเขาจากสารบัญกลางของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลพระนคร 

งานธุรการวิเทศและ
สารสนเทศ 

2. ตรวจสอบหนังสือที่รับเขาและ
ประทับรับและบันทึกลงสมุด
ทะเบียนรับ 

2.1 ตรวจสอบเรื่องที่รับวาเกี่ยวของหรือไม 
2.2 ประทับและบันทึกเรื่องลงสมุดทะเบียนรับ 

 

งานสงเสริมการศึกษา
และความรวมมือ
ระหวางประเทศ 

3. บันทึกสรุป นําเสนอ 3.1  ผูรับผิดชอบบันทึกสรุปเนื้อหา นําเสนอ ผอ.กวส.สอ  
3.2  ผอ.กวส.สอ นําเสนอ อมทร.พระนคร ผานรองฯวิเทศฯ 
เพื่อทราบ และพิจารณามอบ กวส.สอ ดําเนินการ 

 

4.  อนุมัติดําเนินการ 4.1 ไดรับการอนุมัติจาก อมทร.พระนคร เพื่อมอบ กวส.สอ 
ดําเนินการ 
     - แจงคณะในสังกัด เพื่อประชาสัมพันธทุนตางๆ 

 

5.  กองวิเทศสัมพันธ ดําเนินการ 5.1  จัดทําหนังสือประกาศ แจงไปตามคณะในสังกัด เพื่อทราบ 
หรือ พิจารณาบุคลากรเขารับทุน หรือ ดําเนินการตามที่
มหาวิทยาลัย สั่งการ และติดตามผล 
     - กรณีไดรับการพิจารณาทุนจากแหลงทุน ดําเนินการตอ 
     - กรณีไมไดรับการเสนอชื่อ (เก็บเรื่อง) 

คณะในสังกัด  

6.  กองวิเทศสัมพันธ ดําเนินการ
ตอ 

กรณีไดรับการพิจารณาทุนจากแหลงทุน  
-   กวส.สอ ดําเนินการแจงผูรับทุนดําเนินการตามขั้นตอน
ของแหลงทุนกําหนด 
-   ผูรับทุนประสานงานหรือ กวส.สอ ประสานงานรวม 
-   ผูรับทุนดําเนินการจัดทําหนังสือเดินทางและวีซา 
-   ผูรับทุนทําสัญญากับ กองบริหารงานบุคคล 

 
 
 
 
 

กองบริหารงานบุคคล 
 


