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1. วัตถุประสงค 
พัฒนางานวิเทศสัมพันธไปสูความรวมมือดานการศึกษา การวิจยั และสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนนกัศึกษา 

อาจารย และบคุลากร และรองรับนโยบายดานตางประเทศเพื่อพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 

มหาวิทยาลัยแหงโลกอาชีพสูสากล  

2. ขอกําหนดที่สาํคัญ 
ปฏิบัติตามนโยบาย / ตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ขอท่ี 6.1 

3. ขอบขาย 
เร่ิมจากการแตงตั้งคณะกรรมการบริหารงานภายในกองวเิทศสัมพันธ การจัดทําแผนปฏิบัติราชการ โดย

สนองรับกับนโยบายมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ถายทอดแผนฯ สูหนวยงานภายใตสังกัด สูการ
ปฏิบัติตามนโยบายสูสากล 

4. เอกสารอางอิง 
ไมมี 

5. เอกสารแนบ 

ชื่อเอกสารแนบ รหัสเอกสาร 

1. ผังการปฏิบัติงานวิเทศสัมพันธ FC 18 
2. วิธีปฏิบัติงานของกองวิเทศสัมพันธ 
     -  กลุมงานธุรการวิเทศและสารสนเทศ 
     -  กลุมงานสงเสริมการศึกษาและความรวมมือระหวางประเทศ 

WI 18  
WI 18 – 1  
WI 18 – 2  

6. คําจํากัดความ 
การสนองรับนโยบายของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ในดานการตางประเทศ เพื่อให

มหาวิทยาลัยฯ กาวสูแนวหนาในดานการศกึษาวิชาชพีระดับสากล บนพื้นฐานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
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7. ขั้นตอนการทํางาน  

ผูรับผดิชอบ ขั้นตอน / กิจกรรม วิธีปฏิบัต ิ
งานธุรการ 1. รับ-สง หนังสือจากหนวยงาน

ภายในและภายนอก 
1.1 พิจารณา ตรวจสอบความถูกตองของหนังสือ
รับ – สง รวมทั้งเอกสารแนบและลงทะเบยีน
หนังสือ 
1.2 จัดลําดับความเรงดวนของหนังสือ ดวนท่ีสุด 
ดวนมาก หรือ ดวน 
1.3 ประทับตรารับ หรือ สงหนังสือ ลงเลขหนังสือ 
วันที่ เดือน ป เวลา 

หัวหนางานธุรการวิเทศ
และสารสนเทศ 

2. หัวหนางานธุรการวิเทศฯ
พิจารณา นําเสนอผูอํานวยการ
กองวิเทศสัมพนัธ  

2.1 หัวหนากลุมงานธุรการบันทึกสรุปเนื้อหา 
นําเสนอ ผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ เพื่อ ทราบ 
/ พิจารณา / ลงนาม 
 

ผูอํานวยการกองวิเทศ
สัมพันธ  

3. ผูอํานวยการกองวิเทศ 
สัมพันธพิจารณานําเสนอ อมทร.
พระนคร ผาน รองฯวิชาการและ
วิเทศสัมพันธ  

3.1 ผูอํานวยการกองวิเทศสมัพันธ สรุปประเด็น 
นําเสนอ อมทร.พระนคร ผาน รองฯ วิชาการและ
วิเทศสัมพันธ  เพื่อทราบ / พิจารณา / ลงนาม /     
สั่งการ 

ผูอํานวยการกองวิเทศ
สัมพันธ 

4. ผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ 
มอบหมายงาน 

4.1 ผูอํานวยการกองวิเทศสมัพันธ พิจารณาและ
มอบหมายงานใหหัวหนากลุมงานวิเทศสมัพันธ 

หัวหนากลุมงานวิเทศ
สัมพันธ 

5. หัวหนากลุมงานวิเทศสัมพันธ
รับมอบงาน 

5.1 หัวหนากลุมงานวิเทศสัมพันธรับมอบงานและ
พิจารณา ดําเนนิการในสวนที่เกี่ยวของ (WI 18) 

หัวหนากลุมงานวิเทศ
สัมพันธ 

6. แจงคณะ / หนวยงาน / 
อาจารย / บุคลากร  

6.1 ทําหนังสือแจงคณะ / หนวยงาน / อาจารย / 
บุคลากร เพื่อ ดําเนินการในสวนที่เกีย่วของ  
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