
 
แผนการจัดการความรู้ แผนที่ 2  
                                 แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan)  
ชื่อส่วนราชการ          :    กองวิเทศสัมพันธ์ สํานักงานอธิการบดี 
ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ 

๑ การบ่งชี้ความรู้ 
- ความรู้ในการเพิ่มสมรรถนะในการปฏิบัติงาน 

ต.ค.๕๓ – ก.ย. ๕๔ จํานวนรายการ
ความรู้ 

หน่วยงาน
ละ ๓  เรื่อง 

บุคลากรในหน่วยงาน KM Team กอง
วิเทศสัมพันธ์ 

ดําเนินการเสร็จแล้ว 

๒ การสร้างและแสวงหาความรู้ 
-  ภายในหน่วยงาน 
-  ภายนอกหน่วยงาน 

ต.ค.๕๓ – ก.ย. ๕๔ จํานวนบุคลากรที่
เข้าร่วมกิจกรรม 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๗๕ 

บุคลากรในหน่วยงาน KM Team กอง
วิเทศสัมพันธ์ 

ดําเนินการเสร็จแล้ว 

๓ การจัดความรู้ให้เป็นระบบ 
- จัดทําทะเบียนความรู้ / คลงัความรู้ 

ต.ค.๕๓ – ก.ย. ๕๔ มีทะเบียนความรู้ / 
คลังความรู้ 

มีทะเบียน
ความรู้ / 
คลังความรู้
ของ
หน่วยงาน
สนับสนุน 

บุคลากรในหน่วยงาน KM Team กอง
วิเทศสัมพันธ์ 

ดําเนินการเสร็จแล้ว 

๔ การประมวลและกลั่นกรองความรู้ 
- จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ต.ค.๕๓ – ก.ย. ๕๔ มีกิจกรรมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

อย่างน้อย ๑ 
กิจกรรม 

บุคลากรในหน่วยงาน KM Team กอง
วิเทศสัมพันธ์ 

ดําเนินการเสร็จแล้ว 

๕ การเข้าถึงความรู้ 
-  เผยแพร่ Web site  
-  จัดทําเป็นเอกสาร, E-document, หนังสือเวียน 
-  บอร์ดประชาสัมพันธ์ 
-  การอบรม, สัมมนา, กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ฯลฯ 

ต.ค.๕๓ – ก.ย. ๕๔ มีจํานวนช่องทางที่
เข้าถึงความรู้ 

อย่างน้อย ๒ 
ช่องทาง 

บุคลากรในหน่วยงาน KM Team กอง
วิเทศสัมพันธ์ 

ดําเนินการเสร็จแล้ว 

 
 
 
 
 



ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู ้ ระยะเวลา ตัวชี้วัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ สถานะ 

๖ การแบ่งปันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ / การแลกเปลีย่น
เรียนรู้ผ่านทาง Web blog/ Web board/ e-
mail ฯลฯ 

ต.ค.๕๓ – ก.ย. ๕๔ - จํานวนครั้งของ
การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ 
 
- จํานวน CoP 

 ๑ ครั้ง 
 
 
 
๑ Cop ต่อ
หน่วยงาน 

บุคลากรในหน่วยงาน 
 
 
 
บุคลากรในหน่วยงาน 
 

KM Team กอง
วิเทศสัมพันธ ์

ดําเนินการเสร็จแล้ว 

๗ การเรียนรู้ 
-  การนําการจัดการความรู้มาปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ต.ค.๕๓ – ก.ย. ๕๔ จํานวนบุคลากรที่
ได้รับความรู้และ
สามารถนําผลไปใช้ 

ร้อยละ ๗๐ บุคลากรในหน่วยงาน KM Team กอง
วิเทศสัมพันธ ์

ดําเนินการเสร็จแล้ว 

 
ผู้ทบทวน : ……………………………………………………………………. 

                                                     (นายทนงค์  โพธิ) 
                                         ผู้จัดการความรู้กองวิเทศสัมพันธ์ 
 

 
ผู้อนุมัติ : ……………………………………………………………………. 
                                     (ดร. ธนธัส  ทัพมงคล) 
                   ผู้บริหารสูงสดุด้านการจัดการความรู้กองวิเทศสัมพันธ์ 
 

 
KM TEAM กองวิเทศสมัพันธ์ 


